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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO NA
CATEGORIA DE ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM SAUDE INFANTIL E PEDIATRICA, NO CENTRO

HOSPITALAR DO MEDIO AVE E.P.E. (CHMA E.P.E.)

Ao decimo dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, o juri nomeado por deliberacdo do
Conselho de Administragdo em vinte e cinco de maio de dois mil e vinte e dois, para o
procedimento concursal para ocupagdo de dois postos de trabalho vagos na categoria de
Enfermeiro Especialista em SaGde Infantil e Pedistrica do mapa de pessoal do Centro
Hospitalar do Médio Ave, EPE, reuniu pelas quinze horas, nas instalagdes do Centro Hospitalar

do Médio Ave (CHMA), EPE ~ Unidade de Famalicdo, situado na Rua Cupertino de Miranda n?

150 -~ 4760-124 Famalicio.

Estiveram presentes na reunido: Enfermeira Sandra Fernandes dos Santos, Enfermeira
Especialista em Sadde Infantil e Pediatrica que preside o jiri; Enfermeira Liliana Beatriz Oliveira
Martins, Enfermeira Especialista em Salde Infantil e Pediatrica, primeira vogal efetiva que
substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos; Filipa de Sousa Abreu Dias da Silva,

Enfermeira Especialista em Sadde Infantil e Pediatrica, segunda vogal efetiva, do CHMA, E.P.E.

Ordem de Trabalhos:

Leitura dos artigos 72 e 2692, da Portaria n2 153/2020, de 23 de junho e Ata n? 1 e n22 onde

consta 0 método da avaliagdo curricular e respetiva grelha de avaliacao curricular.

Aplicagdo do primeiro método de selecdo obrigatério, avaliagdo curricular, pelo que vem, nos
termos e para efeitos do artigo 272 da Portaria n? 153/2020, de 23 de junho, publicitar os

resultados obtidos pelas candidatas nesse método, através da elaboragdo da respetiva lista de

classificagdo ordenada alfabeticamente.

Elaboracdo da lista de candidatas excluidas a entrevista profissional de selego, isto &, que nos

termos do artigo 112 da Portaria n2 153/2020, de 23 de junho e Ata n2? 1, tenham obtido uma

valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular.

Definida a ordem de trabalho, o juri procedeu 3 aplicacdo do primeiro método de selegio,
avaliagdo curricular através da anélise das candidaturas, nomeadamente o Curriculum Vitae.
Para efeitos da avaliagdo curricular, apenas foram valorados os pardmetros devidamente
comprovados pelas candidatas, através de documentos certificados. Foi preenchida uma

grelha individual de avaliagio curricular por cada candidata, bem como a classificacdo
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atribuida, por unanimidade do jdri. Dai resultou 0 apuramento de resultados e a elaboracdo
das listas de classificagdo da avaliago curricular, por ordem alfabética e com pontuagdo de 0 a
20 valores, das candidatas admitidas ao processo concursal para ocupagdo de 2 postos de

trabalho na categoria de Enfermeiro Especialista em Satde Infantil e Pedigtrica. ---—---—---wmmrv

LISTA DE AVALIACAO CURRICULAR DAS CANDIDATAS

Nome da candidata Classificacdo obtida
Ana Filipa Alvarenga Viana 8,95
Anabela Almeida Lopes 11,3
Emilia Aradjo Costa 16,2
Marta Bojaca Neto 10,35
Paula Alexandra Dias Moreira 7,95
_Paula Manuela Abreu Pereira 6,85

As candidatas excluidas a entrevista profissional de sele¢do, isto &, que nos termos do artigo
112 da Portaria n? 153/2020, de 23 de junho e Ata n? 1, sio pela presente ata notificadas para
realizagdo de audiéncia dos interessados, conforme artigos 242 e 252 da antedita Portaria,
tendo, nesta conformidade, o prazo de 10 dias uteis para, caso assim entendam, apresentarem

as alegacdes que considerem convenientes a partir do email: recrutamento@chma.min-

saude.pt. As restantes candidatas também podem pronunciarem-se, se assim o desejarem, e

disso notificar os mesmos.

-—-LISTA PROVISORIA DE CANDIDATAS EXCLUIDAS A ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO--

Nome da candidata Classificagdo da avaliacdo curricular
Ana Filipa Alvarenga Viana 8,95
Paula Alexandra Dias Moreira 7,95
Paula Manuela Abreu Pereira 6,85

As listas serdo publicitadas na pagina eletrénica do CHMA E.P.E., sendo dado conhecimento &a

sua existéncia aos candidatos por e-mail.

A reunido terminou as dezoito horas. Nada mais havendo a tratar, o Juri deliberou terminar a

reunido da qual elaborou a presente ata que, depois de lida, serd assinada pelos seus

membros.
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Lista de resultados da avaliagdo curricular, por ordem alfabética, das candidatas W

SR

previamente admitidas no procedimento concursal para preenchimento de dois postos de
trabalho na categoria de Enfermeiro Especialista em Sadide Infantil e Pediatrica, no Centro
Hospitalar do Médio Ave E.P.E. (CHMA E.P.E.), publicado em Diario da Republica, 22 série, n2
120, do aviso (extrato) n? 12532/2022 de 23 de junho de 2022.

Da andlise e valoragdo do curriculo de cada candidata, o juri deliberou publicitar, por ordem
alfabética a pontuagdo atribuida aos candidatos, com a inclusdo da lista das candidatas que
obtiveram avaliagdo curricular inferior a 9,5 valores, que de acordo com o previsto no 3, artigo
112, da portaria n2 153/2022, de 23 de junho, bem com previsto na Ata n? 1, n3o lhes sera

aplicado o método seguinte, a Entrevista Profissional de Selecao.

LISTA DE RESULTADOS DA AVALIAGAO CURRICULAR DAS CANDIDATAS

Nome da candidata ] Classificacdo obtida
Ana Filipa Alvarenga Viana 8,95
Anabela Almeida Lopes 11,3
" Emilia Aratjo Costa 16,2
Marta Bojaca Neto 10,35
Paula Alexandra Dias Moreira 7,95
Paula Manuela Abreu Pereira 6,85
L

Vila Nova de Famalicdo, 10 de agosto de 2022
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