Procedimento Concursal Comum para a categoria de Enfermeiro Gestor (M/F), aberto
pelo Aviso (extrato) n.° 12531/2022, publicado em DR, II Série, n.° 120, de 23 de junho.
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Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu pelas oito horas e trinta

minutos, no Centro Hospitalar do Médio Ave, o jiiri nomeado para o procedimento concursal comum

para a categoria Enfermeiro Gestor (M/F), aberto pelo Aviso (extrato) n.° 12531/2022, publicado em

DR, II Série, n.° 120, de 23 de junho, com a seguinte ordem de trabalhos:
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Apreciagdo ¢ resposta as prontincias dos candidatos.

Elaboragdo da Lista Final de candidatos admitidos e excluidos.

Terminado o prazo de audiéncias dos interessados, o juri apreciou as alegacdes proferidas pelos

candidatos a baixo referidas, anexas a esta ata, tendo deliberado:
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Candidato Honério Claudio Moreira de Faria - na sua candidatura no preenchimento do
formulério assinala a referéncia ao posto de trabalho ENF_GES_C — BLOCO OPERATORIO
E CIRURGIA DE AMBULATORIO, em oposi¢do ao que refere no requerimento
ENF_GES D - CENTRO AMBULATORIO —~ CONSULTA EXTERNA. O juri entendeu
aceitar e considerar a candidatura referida no requerimento e na prontincia apresentada.-------
Candidatos Ivone Cristina dos Santos Amorim, Helena Maria da Costa Fernandes, Isabel

Maria Macedo de Oliveira Campos — O juiri entendeu aceitar as alegagBes apresentadas e

considerar as candidaturas.
Candidata Liliana Veloso Chaves apresenta declaragio de requisitos gerais previstos no
artigo 17° da LTFP , o juiri considerou aceitar o documento e junt-lo a sua candidatura.-------

Candidata Fernanda Ascenséio Lopes Coelho, o juri deliberou que para a avaliacfio curricular

sdo considerados apenas os documentos rececionados no ato da candidatura
Candidata Dalila Cristina Sousa Morais apresentou uma candidatura e refere no formulario
dois postos de trabalho. A sele¢do dos candidatos tem por base a candidatura ao posto de
trabalho. Assim, o candidato deve instruir cada candidatura de forma completa, incluindo
todos os documentos designadamente o projeto de gestdo, curriculum e todos os outros
documentos obrigatorios, por cada candidatura e respetivo posto de trabalho. Assim o jiri
deliberou considerar a primeira candidatura que consta no formulario, ENF_GES A -

INTERNAMENTOS.

Apreciadas as alegacdes em sede de audiéncia prévia, o juri procedeu 4 elaboragdo das listas finais

de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal, que se anexam a presente ata, € se

entrega ao Servigo de Gestdo de Recursos Humanos e Desenvolvimento Profissional, para

publicagao.
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Tendo presente o exposto, o juri solicita ao Servio de Gestdo de Recursos Humanos ¢

Desenvolvimento Profissional que enderece aos candidatos as respostas supra.
Por mais nada haver a tratar, o presidente do juri deu por encerrada a reunifio as dezasseis horas €

trinta minutos, para que conste, foi lavrada a ata que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por

todos os membros do juri.
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