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AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL URGENTE
CONTRATACAO DE ENFERMEIRO/A ESPECIALISTA EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E
OBSTETRICA (M/F)

Faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 5 dias, procedimento concursal urgente
para a contratacdo de Enfermeiro/a Especialista em Enfermagem de Salde Materna e
Obstétrica, em contrato individual de trabalho.

Requisitos obrigatérios de candidatura:

a) Licenciatura em enfermagem; b) Detentor da categoria de enfermeiro(a) especialista em
enfermagem de salide materna e obstétrica; c) Disponibilidade para trabalhar em regime de
turnos rotativos, incluindo noites e fins-de-semana; d) Disponibilidade imediata.

Local de trabalho; Centro Hospitalar do Médio Ave, E.P.E. (Unidades de Famalicdo e Santo Tirso)
Regime de trabalho: 35 horas semanais

Remuneragdo base mensal: 1.476,49 € iliquidos

Formalizacdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser formalizadas no prazo de 5 dias,
contados de forma seguida a partir do dia seguinte a publicagdo do presente aviso, através da

pagina http://recrutamento.chma.min-saude.pt, acompanhada dos seguintes documentos:

a. Curriculum vitae atualizado;

b. Fotocépia de certificado das habilitagdes académicas;

¢. Fotocdpia de cédula profissional vélida;

d. Fotocdpia de declaragcbes comprovativas de experiéncia profissional;

e. Fotocdpia de certificados de formagdo profissional.

§ Os candidatos deverdo ser portadores dos documentos originais de certificado de habilitagdes

e declaragdes comprovativas, no dia da entrevista profissional de selegdo.
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Métodos de selecéio: A classificacio final serd atribuida na escala de zero a vinte valores, tendo
por base o seguinte sistema de classificacdo final: Avaliagdo Curricular (50%) e Entrevista
Profissional de Sele¢do (50%), com base na férmula: Nota Final = (AC*0,50 + EPS*0,50).
Exclusdo: a) Ndo cumprimento dos requisitos obrigatérios elencados; b) Ndo aceitagdo do
contrato proposto; b) Prestacdo de falsas declaragbes ou documentos.

Publicitagiio: Todas as informacOes relevantes, incluindo as listas de admissdo, classificagdo e

convocatérias, serdo publicitadas em http://recrutamento.chma.min-saude.pt.

Elementos do Jiri:
Presidente — Maria de Fétima Dias Fernandes, Enfermeira Gestora;
12 Vogal e substituta da Presidente nas suas auséncias — Lina Maria Azevedo Moreira Dinis,

Enfermeira Especialista em Salide Materna e Obstétrica;
22 Vogal — Paula da Conceigdo Pereira Alves, Enfermeira Especialista em Saude Materna e

Obstétrica.

h
Para qualquer esclarecimento contatar o Servico de Gestdo de Recursos Humanos e do
Desenvolvimento Profissional pelo telefone 252300800 ou pelo enderego eletrénico

recrutamento@chma.min-saude.pt.

Santo Tirso, 13 de margo de 2023

O Presidente do Conselho de Administra¢do
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