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Concurso para Assistente Graduado Sénior de Pediatria Médica do
Centro Hospitalar do Médio Ave, E.P.E.

ATAN.23

Procedimento Concursal Comum de Acesso para recrutamento de pessoal
médico para a categoria de Assistente Graduado Sénior, da 4area hospitalar —
Pediatria Médica - da carreira médica, aberto pelo Centro Hospitalar do Médio
Ave, EPE, aviso (extrato) n.° 20726/2019, publicado no Diario da Republica, II
Série, n.° 248, de 26 de dezembro de 2019, paginas 156 a 159.

Ao décimo terceiro dia do més de Fevereiro do ano de dois mil e vinte, reuniu
na Sala R1 da Unidade de Famalicdo do Centro Hospitalar do Médio Ave o Juri
do Concurso, estando presentes todos os seus elementos: Presidente: Dr.
José Manuel Gongalves Oliveira, Vogais: Dr. José Carlos Aroso dos Reis
Cidrais Rodrigues e Dr.? Almerinda Maria Alves Barroso Pereira a fim de
procederem a prova de avaliagdo e discussao curricular e prova pratica.

Para efeitos de avaliagdo o Jari apreciou a candidata nos elementos
curriculares apresentados referentes ao periodo decorrido apés conclusdo do
internato complementar de Pediatria Médica e até a data da prestagéo de
provas.

Candidata: Dra. Fernanda Maria de Jesus Carvalho

Prova de avaliagao e discusséo curricular

O juri atribui por unanimidade as seguintes pontuagbes aos diferentes itens
comtemplados no art.® 20, n° 4, alinea ¢ do regulamento do concurso.

Largo Domingos Moreira - 4780-371 Santo Tirso - Tel.; 252 830 700 - Fax: 252 858 986



[ & /‘f
\}\ﬂf" Y 0 M

N LYV
[ 4
o
Alinea a) Exercicio das fungdes de Assistente Graduado na ;wa//‘l/(_ C
profissional respetiva / Z '

1) Competéncia técnico profissional

1.1) Contribuicdo individual para a diferenciacdo técnica de
Servigos e Unidades
A candidata demonstrou totalmente ter contribuido para a introdugdo de novas
técnicas de diagndstico e terapéutica, pelo que lhe é atribuido uma pontuagéo
de 1 valor.

Demonstrou cabalmente que a introdugdo destas técnicas se traduziu na
melhoria de cuidados saude prestados pelo que Ihe é atribuido a classificagao
de 1 valor.

1.2) Valorizacao escrita e oral dos dados apresentados
A candidata apresentou os dados referentes aos itens anteriores de modo
sistematizado e claro no que se refere as atividades desenvolvidas com
precisdo e pormenorizacdo adequadas dos dados quantitativos apresentados,
pelo que lhe é atribuida a pontuagao de 1 valor.

2) Tempo de exercicio das fungdes de Assistente e de Assistente
Graduado na area profissional

A candidata exerceu fungdes de Assistente Hospitalar durante mais de 8 anos
(0,5 val.) e como Assistente Graduado durante mais de 4 e menos de 5 anos
(0,1 val.), do que resulta uma pontuagéo de 0,6 valores.

3) Participagio em equipas de urgéncia e de apoio e
enquadramento especializado a pratica clinica, com especial
enfoque para as atividades relevantes para a saude publica e
cuidados de satlde primarios

3.1) A candidata participou em urgéncias internas e externas durante
um periodo superior a 10 anos, pelo que lhe é atribuida a pontuacéo de 0,2
valores.

3.2) A candidata chefiou de modo efetivo e permanente a equipa de
Urgéncia Pediatrica e posteriormente de Neonatologia durante um periodo
superior a 5 anos, pelo que lhe é atribuida a pontuacédo de 0,3 valores.
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4) Apoio e enquadramento especializado a Clinica geral nas Unidades
de Cuidados de salde Primarios, nomeadamente através de
atividades com caracter regular e organizado, consultoria
presencial em Centros de saulde, sistemas de referenciagio e
participacdo em estruturas organizadas de interligagéo funcional
com Cuidados primarios.

A candidata demonstrou claramente ter exercido atividade regular de
interligagcdo no apoio especializado & Clinica Geral e Cuidados de Saude
Primarios com caracter regular e organizado no decurso da sua atividade
clinica, sendo membro da Unidade Coordenadora Funcional, embora sem
consultadoria presencial pelo que lhe é atribuida uma pontuagdo de 0,4
valores.

5) Avaliacao de desempenho e Informagio do Servigo
A candidata apresentou informagdo de ter exercido fungdes com
competéncia, zelo e assiduidades (0,5 val.), e boa informagéo qualitativa da
atividade desempenhada (0,5 val.), pelo que Ihe é atribuida a pontuacgio de 1
valor.

Alinea b) Atividades de formagio nos Internatos Médicos e outras agdes
de formacéo e educagdo médica continuada, frequentadas e ministradas

1) Atividade de formacdo dos internatos Médicos

1.1) Ministradas
A candidata demonstrou ter participado em mais de 10 agbes de formagéo nos
Internatos Médicos, pelo que lhe é atribuida uma pontuacéo de 0,5 valores.

1.2) Atividades como orientador de Formagdo de Internatos
do Internato Complementar de Pediatria Médica
A candidata foi formador de dois internos de formagdo especifica em Pediatria,
e varios na valéncia de Alergologia Pediatrica, pelo que Ihe é atribuida uma
pontuagao de 1 valor.
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2) Outras agdes de formagio " S M e

A candidata frequentou o Curso de Formagao para Orientadofes de Internatos
Médicos, palestrou, publicou e organizou diversas a¢des de formacgéo para a
comunidade é a responsavel pelos estagios de Imunoalergologia Pediatrica no
Centro Hospitalar do Médio Ave (0,3 val.) e participou em estagios e cursos de
formacao com (0,1 val) e sem avaliagdo (0,1 val.), pelo que lhe é atribuida uma
pontuacdo de 0,5 valores.

C) Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico e
cientifico para a area profissional respetiva tendo em conta o seu valor
relativo, com destaque para os que reflitam a produtividade e eficacia dos
cuidados de saude prestados, os niveis de rendimento assistencial e a
pesquisa de modalidades terapéuticas menos onerosas e mais eficazes

1) Publicagoes

Foi autora ou coautora de 24 trabalhos publicados em revistas cientificas, dos
quais 20 nacionais (0,75 val.) e 4 internacionais (0,4 val.) sem avaliacdo do
fator de impacto e foi autor ou coautor de 3 protocolos do servigo, dos quais
alguns traduzindo a produtividade e eficacia dos cuidados prestados, os niveis
de rendimento assistencial e a pesquiza de modalidades terapéuticas menos
onerosas e mais eficazes (0,3 val.), tendo sido autora sénior em doze (0,25),
sendo todos de qualidade, um dos quais premiado, pelo que lhe é atribuida
uma pontuacgao de 1,7 valores.

2) Trabalhos originais comunicados

Apo6s conclusdo do internato complementar, foi autora ou coautora de 18
comunicagdes orais em reunides nacionais (0,3 val.), e 48 comunicac¢des sob a
forma de poster, e ainda 32 em reunides internacionais, das quais 30 sob a
forma de poster, (0,3 val.), sendo que nove destes trabalhos foram premiados
pelo que Ihe é atribuida uma pontuacao de 1 valor.

3) Trabalhos de investigagao clinica — estudos de interveng¢ao na
area da especialidade

Participou em 4 estudos de investigacéo, tendo sido a responsavel pelo grupo
que organizou os estudos, apresentou e publicou os resultados em dois deles
pelo que Ihe é atribuida uma pontuagdo de 1 valor.
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G) Atividades docentes ou de investigagio clinica relacionadas com p ( Q

area profissional %!

/N
1. Atividades docentes em estabelecimentos de ensino superior
médico

A candidata ndo demostrou ter exercido atividades docentes de forma efetiva e
continua em estabelecimentos de ensino superior médico. pelo que obtém a
pontuagao de 0 valores.

2, Atividade de investigagao clinica de iniciativa do investigador

A candidata demostrou ter exercido atividades de investigagéo clinica, pelo que
obtém a pontuacgéo de 0,5 valores.

H) Outros fatores de valorizagéo profissional, nomeadamente titulos,
sociedades cientificas, participagdo em jiris de concursos médicos

1. Participacdo em orgaos de direcido de sociedades cientificas
nacionais ou internacionais

A candidata ndo demonstrou ter participado em 6rgdos de direcdo de
sociedades cientificas nacionais ou internacionais, pelo que obtém a pontuacgao
de 0 valores.

2. Participacao em juris de concursos médicos como membro efetivo

A candidata demonstrou ter participado em 10 juris de concursos médicos
como membro efetivo, pelo que obtém a pontuagéo de 0,3 valores.

3. Fatores de valorizagdo profissional, nomeadamente titulos,
competéncias atribuidas pela Ordem dos Médicos, cargos médicos
e organizacao de reunides cientificas

A candidata possui equivaléncia ao Ciclo de Estudos Especiais de
Imunoalergologia Pediatrica, o titulo de Pediatric Alergist pela UEMS e fez
parte da organizagéo de duas reunibes cientificas, pelo que obtém a pontuagéo
de 0,3 valores.
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E) Classificagao obtida na avaliagdo na prova para obten¢ao no grau de
consultor

O candidato foi aprovado, e apresentou documento que demonstrou ter obtido
a nota quantitativa 16,45 valores na prova de obten¢do do grau de consultor,
pelo que Ihe é atribuida a pontuagéo de 0,8 valores.

F) Capacidade e aptidao para a gestao e organizagao de servigcos
hospitalares e desempenho de cargos médicos

1. Apresentacgao e interpretagao dos dados assistenciais do Servico
relevantes para o Curriculum do candidato

A candidata é coordenadora da consulta externa de Pediatria e da Unidade de
Imunoalergologia e responsavel local pela implementacdo do sistema de
controlo biométrico no Servico de Pediatria e chefia a equipa B do servigo de
urgéncia de Pediatria desde 2003. Pelo que obtém a classificagdo de 2
valores.

2. Propostas para a melhoria da qualidade dos cuidados de saude
prestados

A candidata demonstrou elaborar propostas para a melhoria da qualidade dos
cuidados de Saude prestados, quer a nivel clinico, quer a nivel da
informatizagdo, do que resulta uma pontuacéo de 2 valores.

3. Qualidades relacionais demonstradas no exercicio das funcoes
exercidas

A candidata demonstrou totalmente possuir boas qualidades relacionais no
exercicio das fungdes exercidas, do que resulta uma pontuacéo de 1 valor.
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4. Titulos Académicos

A candidata ndo possui titulos académicos, pelo que obtém a pontuagéo de 0
valores

Interrogado a candidato sobre se haveria outras atividades exercidas que
considerasse deverem ser avaliadas pelo juri no &mbito da grelha classificativa,
o candidato respondeu que n3o.

O candidato obteve como classificagdo final da Prova de Avaliagao e
Discusséao Curricular uma pontuagao de 18,1 valores.
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Prova Pratica

A) Capacidade demonstrada pela elaboragdo de um plano de agéo
de Pediatria através de reuniées multidisciplinares, incluindo a
articulagao com os cuidados de satde.

A candidata apresentou e discutiu com clareza um plano setorial de
reorganizagao e aperfeigoamento da Unidade de Imunoalergologia Pediatrica,
incluindo a organizagdo de reunides muitidisciplinares e a articulagdo com os
cuidados primarios de saude e a comunidade, nomeadamente com a criagdo
de folhetos informativos, criagdo de area informativa para pais, instituicdo de
uma linha telefénica de apoio parental, pelo que obtém uma classificagio de 4
valores.

B) Discussdo de um plano de a¢do para avaliagdo num Servigo de
Pediatria

A candidata fez uma excelente qualidade de exposi¢do e argumentagdo na
discusséo do plano de gestdo apresentado, no que se refere a avaliagdo de
eficiéncia, adequado a realidade em que o servico exerce atividade, embora
sem andlise detalhada de custos, pelo que obtém uma classificagdo de 9
valores.

C) Avaliagdo de um plano de formagédo continua dos elementos do
Servigo

O plano apresentado e defendido pela candidata define com clareza um plano
de formacédo continua dos elementos do Servico, pelo que obtém uma
classificagcdo de 5 valores.

O candidato obteve como classificacao final da Prova Pratica uma
pontuacgao de 18 valores.
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Nao havendo outro assunto a tratar deu-se por concluida a reuniao,
elaborando-se a presente ata, que depois de lida vai ser assinada por todos os
membros do Juri presentes na reuniao.
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Presidente: ose Manuel Gongalves de Oliveira

Dt.2 Almherinda Maria Alves Barroso Pereira



